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Anexä la planul de sele!ie
Componenta ini!ialä

SCRISOAREDE A$TEPTÄRI €4,

privind performantele ageptate de la organele de administrare nducere ale

Societä!ii Prahova Industrial Parc S.A. Välenii de Munte pentru p adm2025-2029

Scrisoarea de a$eptäri, intocmitä in conformitate cu prevederile Anexe . nr.
639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonan!ei a

Guvernului nr. 109/201 1 privind guvernan!a corporativä a intreprinderilor publice, stabileste
performantele a*eptate de la organele de administrare si conducere ale societä!ii Prahova
Industrial Parc SA, precum politica autoritä!ii publice tutelare privind intreprinderea publicä

pentru o perioadä de patru ani, respectiv, pentru perioada 2025-2029.
Scrisoarea de a$eptäri face parte din setul de documente obligatorii cu care incepe

procesul de selec!ie a membrilor consiliul de administratie, este parte din componenta initialä a

planului de selectie cuprinde obiectivele care stau la baza stabilirii criteriilor specifice de

selec!iea candida!ilorafla!i pe lista scurtä pe baza cärorase redacteazä declara!iade inten!ie.

I. Cadrul legal in baza cäruiafunc(ioneazä societatea
l. Ordonan!a de Guvern nr. 65/2001 privind constituirea ii functionareaparcurilor

industriale, cu modificärile ii completärile ulterioare;
2. Hotärårea de Guvern nr. 1066/2001 privind unele mäsuri in vederea constituirii unui

parc industrial in cadrul Societä!ii Comerciale Uzina Mecanicä Välenii de Munte S.A.;
3. Ordinul nr. 349/2002 privind acordarea titlului de parc industrial Societälii Comerciale

„Prahova Industrial Parc SA";
4. Legea nr 186/2013 privind constituirea ii functionareaparcurilor industriale, cu

modificärile ii completärile ulterioare;
5. O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativä a intreprinderilor publice, cu

modificärile ii completärile ulterioare, aprobatä prin Legea nr. 1 1 1/2016;
6. H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a OUG

109/2011 privind guvernanta corporativä a intreprinderilor publice;
7. Legea societä!ilor nr. 3 1/1990 republicatä, cu modificärile completärile ulterioare;
8. Actul Constitutiv actualizat al Societä!ii Prahova Industrial Parc S.A. Välenii de Munte;
IO. Regulamentul de organizare functionareal Societä!ii Prahova Industrial Parc S.A.;
11. Regulamentul de ordine interioarä al societä!ii Prahova Industrial Parc S.A.

II. Prezentarea societä!ii
In conformitate cu prevederile H.G. nr.1066/2001 privind unele mäsuri in vederea

constituirii unui parc industrial in cadrul Societä!ii Comerciale Uzina Mecanicä Välenii de Munte
S.A., cu modificärile ii completärile ulterioare, ale Legii societätilor nr. 31/1990, republicatä, cu
moditicärile completärile ulterioare ale Hotärårii Consiliului Judeleannr. 62/21.11.2001, se

infiinleazä S.C. Prahova Industrial Parc S.A. Välenii de Munte, avånd ca actionarunic Consiliul

Jude!eanPrahova.
Ulterior, in baza Hotärårii Consiliului Judetean Prahova nr.102 din 27.07.2007 ii a

Hotärårii Consiliului Local al ora}ului Välenii de Munte nr. 35/25.05.2007, precum si a

Contractului de cesiune nr. 12088/02.08.2007, incepånd cu data de 02.08.2007, Parcul

Industrial trece in subordinea Consiliului Local al ora*llluiVälenii de Munte, acesta din urmä
devenind actionarunic-

Are sediul social in strada Berevoiesti, nr. 77-79, ora}lll Välenii de Munte, jude!ul
Prahova, este inregistratä la O.R.C. Prahova sub nr. J29/1084/2001 deline codul unic de



inregistrare fiscalä RO 14334078. in afara sediului social societatea administrator are urmätoarele
puncte de lucru:

- Atelier constructii metalice Fäget, situat in comuna Gura Vitioarei, sat Fäget, jude!ul
Prahova;

Sta!ie de pompare Väleanca, situatä in ora$lll Välenii de Munte, str. George Enescu nr.
38, jude!ul Prahova.

Capitalul social al societä!iieste de 5.847.990 lei divizat in 584.799 acliuni nominative cu o
valoare de IO lei/ac!iune, din care: 4.654.030 lei capital subscris värsat (465.403 actiuni)
I .193.960 lei (1 19.396 ac!iuni) aport in naturä, reprezentånd contravaloarea terenurilor de!inutein
proprietate conform actului autentificat sub numarul 1.829/06.010.20 IO.

Societatea Prahova Industrial Parc S.A. este administratä in siste uhi€air's;eo eten!a
luärii deciziilor de administrare räspunderea, in conditiile legii, p egectéle c tora,
revine adunärii generale a ac!ionarilor, consiliului de administratie eral,
potrivit atribu!iilor ii responsabilitä!ilor fiecäruia.

Potrivit prevederilor art. 28 alin.l din OUG nr. 109/2011 consil uide dminhstra!ieste
format din 3 (trei) membri, persoane fizice, cu experien!ä in conducere 6glet4!ilorw_

Sinteza strategiei locale in domeniul in care actioneazä intreprinderea
publicä, inclusiv obiectivele sectoriale 'i fiscal-bugetarepe termen mediu 'i lung
ale statului

Consiliul Local al oraiului Välenii de Munte, in calitate de autoritate publicä tutelarä
actionar unic al societätii, a*eaptä din partea noului consiliu de administra!ieo implicare cit mai
activä in vederea atragerii in incinta parcului industrial a investi!iilor directe in industrie, servicii,
cercetare itiin!ificä. dezvoltare tehnologicä ii inovare. Cu cat firmele care iii desmioarä
activitatea in parcul industrial livreazä pe pia!ä produse si servicii cu valoare adäugatä mare, cu
atåt atractivitatea implicit profitabilitatea societä!ii administrator a parcului va creste in ritm

suslinut.
Obiectivul strategic general este stimularea procesului de cre$ereeconomicä durabilä a

ora}lllui, stabilindu-se ca ii prioritate, modernizarea infrastructurii de sprijinire a afacerilor

cre$ereacompetitivitä!ii economice prin dezvoltarea parcurilor industriale.

Viziunea autoritä(ii publice tutelare si a ac(ionarilor, misiunea Yi
obiectivele intreprinderii publice, derivate din politica localä din domeniul de
activitate in care opereazä intreprinderea publici

Viziunea autoritä!ii publice tutelare pe termen mediu si lung este aceea de a transforma
orailll Välenii de Munte intr-o destina!ie de afaceri preferatä de investitorii care doresc sä
dezvolte afaceri in aceastä zonä, de a asigura o administrare eficientä, transparentä
performantä, responsabilä la adresa mediului de afaceri in vederea atragerii de noi reziden!i. De
asemenea, obiectivele propuse, precum cre$ereagradului de ocupare, cre}terea cifrei de afacerei,

creiterea productivitä!ii muncii, cre$ereaprofitului, cre$ereagradului de realizare a investitiilor
vor fi atent monitorizate iar administratori numi!i vor fi responsabiliza!i in acest sens.

Misiunea societätii administrator Prahova Industrial Parc SA este aceea de a facilita
dezvoltarea economicä a zonei, stimularea investi!iilor directe, sträine ii autohtone, in industrie
in servicii, crearea de noi locuri de muncä, crearea unor condi!ii favorabile pentru o dezvoltare

economicä competitivä a companiilor care iii desmsoarä activitatea in cadrul parcului industrial.

Obiectivele intreprinderii publice privind calitatea Yi siguran(a serviciilor
prestate

Societatea Prahova Industrial Parc S.A. Välenii de Munte, in calitatea sa de societate -

administrator a parcului industrial, a urmärit, in permanentä, asigurarea cadrului normal de

desmiurarea activitä!ii economice pentru toli agentii economici, prin asigurarea unor servicii de
cea mai inaltä calitate privind: inchirierea de spalii de productie, distribu!iaenergiei electrice de
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medie ii joasä tensiune, a gazelor naturale a apei potabile, precum servicii de canalizare
epurare a apelor uzate.

In acest sens, societatea a implementat un Sistem de Managent al Calitätii, in
conformitate cu cerinteleSR EN ISO 9001: 2015 pentru a asigura furnizarea acestö8ser care
sä satisfacä cerin!eleclientilor ale reglementärilor aplicabile.

Obiectivul general al Strategiei privind sistemul de management il
ii imbunätätireaSistemului de Management al Calitätii, in conformitate cu c
9001: 2015.

Obiectivele specifice permanente au in vedere:
- imbunätälireacontinuä a calitätii serviciilor oferite clienlilor a satis
- cre$terea nivelului de competentä a personalului;
- menlinerea 5i imbunätätireaSistemului de Management al Calitätii prin menlinerea

contractului avånd ca obiect „certificarea sistemului de management in conformitate cu
standardul definit in referen(ialul SR EN ISO 9001: 2015'

- cre$erearentabilitäliiactivitätii societätii;
Un alt obiectiv al Strategiei privind sistemul de management al Societä!ii Prahova

Industrial Parc S.A. Välenii de Munte il constituie implementarea altor Sisteme de Management,
in conformitate cu standardele referentialedin domeniile: - mediu: SR EN ISO 14001: 2015 -

energie: SR EN ISO 50001: 2018.

Obiectivele societä(ii in cu privire la strategia pre(urilor tarifelor
practicate

In ceea ce priveste precul chiriilor percepute, atåt pentru contractele de inchiriere a

terenurilor cåt ii pentru cele de inchirere a clädirilor sau utilajelor, Societatea Prahova Industrial
Parc S.A. Välenii de Munte Gi propune implementarea unei strategii de uniformizare a acestora
cätre valori minimale.

Prelurile $i tarifele practicate pentru serviciile de alimentare cu apä de canalizare, de
furnizare energie electricä $i de furnizare de gaze naturale au in vedere acoperirea tuturor
costurilor aferente activitä!ilor specifice furnizärii acestora, anume: costuri de achizilionare,
intretinere, financiare, amortizarea capitalului fix, dezvoltare (investitii reparatii capitale)
profit.

Ajustärile acestora se vor face, in functie de componenta de cost care se modificä, la

minim 6 luni pentru prelurile si tarifele practicate de societate sau ori de cåte ori este nevoie, ca
urmare a modificärilor valorilor preturilor ii tarifelor de furnizare a producätorilor.

Aplicarea preturilor tarifelor modificate se realizeazä dupä obtinereaavizelor legale
obtinute de la autoritälile institutiile de regelementare (A.N.R.S.C.sau A.N.R.E.) ii dupä
aprobarea lor in Consiliul de Adminstra!ieal societälii.

Cre$erea tarifarä a preturilor si tarifelor practicate pentru furnizarea serviciilor de cätre
Societatea Prahova Industrial Parc S.A. Välenii de Munte poate fi influentatä de Planul de

Investitii al societälii, tinåndcont de dimensiunea valoarea investitiilor ce urmeazäa se realiza
in perioada urmätoare in parcul industrial.

Periodic, vor fi organizate intålniri de informare cu reprezentantii agentilor economici din
cadrul parcului industrial prin care se vor aduce la cuno}tintaacestora tendinlele privind evolutia
preturilor tarifelor pentru serviciile furnizate de cätre societatea Prahova Industrial Parc S.A.

Välenii de Munte.

Obiectivele societä(ii in domeniul transparen(ei Yipromovärii
Principalul obiectiv al acestei strategii il constituie cre$ereaperformantelor operationale

financiare ale societä!ii Prahova Industrial Parc S.A. Välenii de Munte, in calitate de actor
principal in dezvoltarea economicä localä si regionalä. Acest obiectiv are in vedere:

- promovarea transparentei ii a tratamentului egal in relatiile cu agentii economici care isi
desfä»arä activitatea in cadrul parcului industrial;
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- asigurarea cadrului normal legal de desfäiurare a activitä!ii societätii, in condiliile
respectärii actelor normative in vigoare. in special a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
informa!iilede interes public;

- men!inereaprocesului de comunicare internä intre factorii decizionali ai sogietäfii.j ai
administratieipublice locale;

- folosirea unor mijloace adecvate de publicitate la nivelul ora*ului aßéluluip lit Xli
sustinereapromovärii oportunitätilor de dezvoltare pe care le delineparcul indust/ril;

- intrucåt resursele umane reprezintä unul din factorii importanli care tis•gurö succeuU
companiei, in procesul de comunicare internä se va insista pe informarea impl a angaja!ilpi€
in procesul decizional la nivelul unitätii, astfel incåt, prin cunoasterea directä
societä!ii, salaria!ii sä le aducä la indeplinire intr-un mod cåt mai eficient;

organizarea ii participarea la diverse acliuni menite sä sustinä ii sä promoveze
dezvoltarea cadrului institutional in care iii desfä»arä activitatea parcurile industriale din

Romånia;
- colaborarea participarea la toate acliunile de promovare organizate de autoritatea

publicä tutelarä, Consiliul Judetean Prahova sau alte entitäli publice din sfera de activitä!i
economice sau administrative nationale;

- incheierea unor parteneriate cu reprezentanti ai mass-media localä }i/sau nationalä
privind promovarea imaginii societä!ii Prahova Industrial Parc S.A. Välenii de Munte pe pia!a
economicä.

Obiectivele societä(ii in domeniul resurselor umane
Obiectivele principale ale politicii privind resursele umane la nivelul Societätii Prahova

Industrial Parc S.A. Välenii de Munte au in vedere:
- eficientizarea societä!ii printr-o corectä dimensionare resursei umane;

dezvoltarea competenlelor angajatilor, cre$ereaeficientei resurselor umane $i
promovarea lucrului in echipä pentru a räspunde cerintelorgenerate de noile investitii care vor fi
realizate in cadrul parcului industrial, de nivelul de performan!ä in cre$ere5i de exigenlele
clien!ilor;

- dezvoltarea unui sistem eficient de management al resurselor umane, bazat pe corelarea
dimensiunii reale a numärului de angajati ai societätii cu dezvoltarea parcului industrial
redistribuirea competentelorprofesionale ale angaja!ilor;

instruirea permanentä a personalului avåndu-se in vedere cre$ereagradului de
profesionalism implicit, crestrea randamentului acetuia;

- informarea ii motivarea personalului

Obiectivele societä(ii in domeniul IT
in privinta domeniului IT, Societatea Prahova Industrial Parc S.A. Välenii de Munte iii

propune dezvoltarea ii actualizarea permanentä a sistemului de comunicare a sistemului IT cu
noile tendintede modernizare a procedurilor de comunicare folosite in relatiile dintre partenerii
economici.

Obiectivele principale ale acestei strategii au in vedere:
- implementarea unui nou sistem informatic privind modul de facturare a serviciilor cätre

agentii economici din cadrul parcului, prin care facturile privind obligatiile de platä ale agentilor
economici sä fie comunicate in mod electronic;

- crearea unei baze de date informatizate, cuprinzånd datele privind rela!iile financiare
dintre societatea-administrator agenlii economici din cadrul parcului industrial, bazä de date la

care ace$ia sä aibä acces in orice moment.

Men(iunea privind incadrarea intreprinderii publice in una dintre

urmätoarele categorii: comercial, de monopol sau serviciu public
Societatea Prahova Industrial Parc SA este persoanäjuridicä romånä, avånd forma juridicä

de societate comercialä pe actiuni se incadreazä in categoria societä!ilorcu scop comercial

avånd ca domeniu principal de activitate: „Activitäti ale organizatiilor economice ii patronale"
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cod CAEN 941 1, iar ca activitä!i secundare, inchiriere subinchiriere bunuri imobiliare proprii
sau inchiriate — cod CAEN 6820, comer!cu ridicata al altor aparaturi utilizate in industrie, comer!
si transporturi cod CAEN 4669, distribu!ia energiei electrice — cod CAEN 3513,
comercializarea energiei electrice — cod CAEN 3514, distributia combustibililor gaz n
conducte - cod CAEN 3522, comercializarea combustibililor gazosi, prin conducte—Oöd-CÅ
3523, captarea, tratarea si distributiaapei — cod CAEN 3600, colectarea tratareä apeloyuzt\te .3

cod CAEN 3700, activitä!i de telecomunica!iiprin retele cu cablu - cod CAEN 61 IO ii comet! cu
ridicata al materialului lemnos al materialelor de construc!ii echipamentelor sanitare eod
CAEN 4673.

Potrivit prevederilor art.2 punctul 2 lit. b) din O.U.G. nr. 109/2011 privind guveyn;tnta
corporativä a intreprinderilor publice, Societatea Prahova Industrial Parc S.A. Välenii de Munte
este intreprindere publicä la care unitatea administrativ-teritorialä este actionar unic.

Conform obiectului säu de activitate, societatea administrator asigurä reziden!ilor -

persoane fizice ii juridice, care doresc sä desmpare o activitate economicä in cadrul parcului
industrial, in mod nedisctiminatoriu, dreptul de folosin!ä asupra infrastructurii, utilitätilor
serviciilor necesare activitätii, sprijin pentru dezvoltarea parteneriatelor interne ii
internationale, consultantä pentru afaceri consultantä tehnologicä de asemenea,
intermediazä legätura de colaborare cu autoritälilepublice locale centrale.

Ayteptäri in ceea ce priveste politica de dividende din profitul net aplicabilä
intreprinderii publice

Autoritatea publicä tutelarä are ca obiectiv principal cre$ereaperforman!ei
profitabilitä!ii activitä!ilor economice destäsuratede cätre societatea Prahova Industrial Parc SA
ii se asteaptä ca politica de dividente sä fie in concordan!ä cu prevederile O.G. nr. 64/2001
privind repartizarea profitului la socie!äile nationale, companiile nationale ii societätile
comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precucum ii la regiile autonome, cu
modificärile completärile ulterioare cu hotärårea adunärii generale a actionarilor.

Potrivit prevederilor art. 194 alin.l lit.a) din Legea societä!ilor nr.31/1990, republicatä, cu
modificärile 5i completärile ulterioare, Adunarea generalä a actionarilor are ca ii obligatie
principalä aprobarea situa!iilor financiare anuale si odatä cu acestea, stabilirea repartizärii
profitului net.

Consiliul de administratieva depune eforturi pentru maximizarea profitului si totodatä, va
duce la indeplinire hotärårea adunärii generale a actionarilor.

Asteptäri privind politica de investi(ii aplicabilä intreprinderii publice
Societatea Prahova Industrial Parc S.A. Välenii de Munte iii propune consolidarea

poziliei dominante in mediul de afaceri local, atåt din punct de vedere al numärului agentilor
economici care i$i desm»arä activitatea in cadrul parcului industrial, cat din punct de vedere al

volumului financiar al pietei fortei de muncä.
Principalul scop al acestei strategii il reprezintä dezvoltarea economicä a parcului

industrial prin:
- valorificarea unor active fixe ale societä!ii;
- construirea unor noi hale de produclie, care vor fi destinate inchirierii lor de cätre agenti

economici;
- valorificarea potentialului economic al santierului II prin realizarea unor lucräri de

infrastructurä menite säcreeze alte suprafe!e de teren destinate inchirierii;
- realizarea unor investitii in domeniul energiei regenerabile.
Consiliul de administratieva avea un rol determinant prin implicarea directä, aläturi de

conducerea executivä, in conceperea unui program de investitiipe termen mediu $i lung care sä
asigure o infrastructurä functionalä adaptatä nevoilor clien!ilor si totodatä sä asigure eficien!a
economicä a investi!iilor.

Programul de investi!ii trebuie sä fie in concordan!äcu obiectivele societätii cu sursele
de finan!are ale acesteia, cu respectarea prevederilor legale.
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Consiliul de administra!ie va monitoriza cu aten!ie implementarea programului de
investi!ii, asiguråndu-se $i de identificarea unor surse de finantare alternative.

Ayteptärile autoritätii publice tutelare cu privire la comuniccrea- cu
organele de administrare 'i conducere ale intreprinderiipublice

Membrii Consiliului de administra!ie sunt responsabili pentru deciziile de conducere ale
societä!ii, precum pentru implementarea planului de administrare räspund pentru performanta
asumatä realizatä, autoritatea publicä localä neintervenind in activitateaÉde administrare

curentä.
Cu toate acestea autotaritatea publicä localä stabile$e obiectivele pe termemflung ale

societä!ii monitorizeazä indeplinirea acestora, adoptä mäsuri pentru respectarea -egiSla!iei,

precum si pentru cre$ereaperformantelor profitabilitä!ii societä!ii indepline$e alte atributii
preväzute de legislatia in vigoare.

Consiliul de administravieare obligatia sä transmitä autoritätiipublice tutelare ori de cåte
ori se solicitä, rapoarte privind aplicarea principiilor de guvernan!ä corporativä, fundamentäri,
analize, situa!ii, raportäri orice alte informa!ii referitoare la activitatea intreprinderii publice in
formatul la termenele stabilite prin actele administrative ale autoritä!i.

Societatea Prahova Industrial Parc SA prezintä autoritä!iipublice tutelare nu mai tårziu de
data de 31 mai a anului urmätor celui cu privire la care se raporteazä, un raport care include

stadiul indeplinirii obiectivelor sale in materie de guvernan!ä corporativä transparentä, precum
stadiul indeplinirii indicatorilor financiari siinefinanciari asuma!i. Autoritatea publicä tutelarä

utilizeazä informatiile transmise de intreprinderea publicä pentru a monitoriza ajusta, dupä caz,

planul de administrare al intreprinderii publice.

Asteptärile autoritä!ii publice tutelare privind calitatea 'i siguran!a

serviciilor 'iproduselor Oferitede intreprinderea publicä
Consiliul de administratieal societä!ii Prahova Industrial Parc SA va trebui sä aplice o

politicä coerentä in rela!ia cu reziden!ii parcului, sä le asigure acestora servicii de calitate, mrä
intreruperi sau disfunctionalitä!i, sä le asigure servicii conexe (energie electricä, gaze, apä
canalizare) la pre!uri avantajoase pentru ambele pär!i

Asteptäri tn domeniul eticii, integritä!ii 'i guvernan(ei corporative
Consiliul local al Välenii de Munte, in caliate de autoritate publicä tutelarä,

considerä cä membrii noului consiliu de administratieal societätii Prahova Industrial Parc SA
trebuie sä cunoascä legisla!ia mecanismele de guvernan!ä corporativä, sä realizeze un
management performant sä implementeze corect mecanismele de bunä guvernare in

functionareaintreprinderiipublice.
De asemenea, autoritatea publicä tutelarä considerä necesaräactualizarea codului de eticä

al intreprinderii publice respectarea acestuia, respectarea dispozi!iilor legale privind conflictele
de interese, incompatibilitätile, inclusiv a criteriilor de integritate preväzute de Codul de eticä al
intreprinderii publice, a obliga!iilor de neconcurentä denuntareaconflictelor de interese,
definite conform reglementärilor legislatiei in vigoare ii conform reglementärilor interne ale
intreprinderii publice, respectarea obligatiilor de confidentialitate privind orice informa!ie
financiarä $/sau comercialä calificatä ca fiind confidentialä sau privilegiatä potrivit normelor
legale sau obliga!iilor contractuale asumate de intreprinderea publicä, asigurarea transparentei
publicarea pe site-ul propriu 9i al autoritä!iipublice tutelare a documentelor informatiilor, aia
cum o impune legislatia in vigoare.

intocmit,
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